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АДМИНИСТРАЦИЯ КИРПИЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 22.06.2016 года                                                                      



№ 169
ст. Кирпильская
Об утверждении Положения о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района

Во исполнение решения Совета Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района  от 04 апреля 2011 года №6 протокол №21 «Об утверждении Положений о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района и о муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района», в целях предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособий отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района согласно приложению №1.

2. Утвердить состав комиссии по назначению материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района согласно приложению №2.

3.  Начальнику финансового отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района (Лепская) обеспечить предоставление дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособий отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района в объеме средств, выделенных из бюджета Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района.

4. Специалисту 2 категории общего отдела администрации Кирпильского сельского поселения  Усть-Лабинского района Гаркушовой И.И., настоящее постановление разместить на официальном сайте Усть-Лабинского района в сети «Интернет» и обнародовать  в установленном порядке.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности главы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района М.Н.Гарнадерова.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

Исполняющий обязанности главы

Кирпильского сельского поселения 

Усть-Лабинского района                                                      М.Н.Гарнадеров
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению администрации Кирпильского сельского 

поселения Усть-Лабинского района 

от 22.06.2016 г.  № 169
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района


Настоящее Положение о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района (далее – Положение) определяет процедуру обращения за дополнительным материальным обеспечением лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, или за пособием отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, рассмотрения заявлений о назначении (приостановлении, возобновлении) дополнительного материального обеспечения и пособия, а также порядок их назначения, перерасчета и выплаты. 


1. Действие настоящего Положения распространяется:


- на лиц, замещавших на 01 января 1997 года и позднее этой даты выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, указанных в разделе 5 Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, утвержденного решением Совета Кирпильского сельского поселения 04 апреля  2011 года №6 протокол №21 «Об утверждении Положений о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района и о муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района», при наличии условий, дающих право на дополнительное материальное обеспечение, предусмотренных разделом 4 указанного Положения;


- на отдельные категории работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, указанных в пункте 2 Положения о муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, утвержденного решением Совета Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района 04 апреля 2011 года №6 протокол №21 «Об утверждении Положений о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района и о муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района», при наличии условий, дающих право на пособие, предусмотренных пунктом 3 указанного Положения.

2. Размер дополнительного материального обеспечения определяется по выборной муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, полномочия по которой были прекращены, или должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, замещаемой на день прекращения муниципальной службы, либо по достижении возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (по выбору).

3. Лицо, отвечающее требованиям, указанным в пункте 1 настоящего Положения подает письменное заявление о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) с необходимыми документами по форме согласно приложению №1 к настоящему Положению в общий отдел администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района (далее – Общий отдел).

Лицо, отвечающее требованиям, указанным в пункте 1 настоящего Положения, может обращаться за дополнительным материальным обеспечением (пособием) в любое время после возникновения права на него и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

4. Заявление о назначении дополнительного материального обеспечения  (пособия) регистрируется Общим отделом в день его подачи.

5. При приеме заявления о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) Общий отдел:

- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- сличает подлинники документов с их копиями и удостоверяет их;

- регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление по форме согласно приложению №2 к настоящему Положению, в которой указываются дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

- истребует дополнительные документы, необходимые для назначения дополнительного материального обеспечения (пособия).

6. При получении заявления от лица, претендующего на получение дополнительного материального обеспечения (пособия), Общий отдел оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения дополнительного материального обеспечения или пособия по форме согласно приложению №3 к настоящему Положению. 

7. В стаж муниципальной службы для назначения дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, а также в стаж муниципальной службы для назначения пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района включаются периоды службы (работы) на выборных муниципальных должностях и должностях муниципальной службы, и других должностях, определенных законодательством Краснодарского края.

8. В 14-дневный срок со дня поступления заявления со всеми необходимыми документами о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) Общий отдел рассматривает их и оформляет представление о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.

Представление с приложением пакета документов направляется Общим отделом в комиссию по назначению материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района (далее - Комиссия).

К представлению о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) прилагаются следующие документы:

- заявление лица о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия);

- копия паспорта (документа, удостоверяющего личность, и документа, подтверждающего регистрацию по месту жительства на территории Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района);

- справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения дополнительного материального обеспечения (пособия);

- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, датированная месяцем обращения;

- копия решения об освобождении от выборной муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы муниципального служащего;

- копия трудовой книжки, копия военного билета, иные документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, для назначения дополнительного материального обеспечения (пособия); 

- иные документы.

9. Комиссия в месячный срок со дня получения всех необходимых документов:

- осуществляет проверку правильности оформления представленных документов;

- принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;

- принимает решение о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) либо об отказе в его назначении на основании совокупности представленных документов.

10. Решение Комиссии оформляется протоколом, который является основанием для подготовки Общим отделом распоряжения администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) либо извещения об отказе в его назначении, о чем заявитель извещается в письменной форме в течение 10 дней со дня принятия соответствующего решения.

11. Дополнительное материальное обеспечение (пособие) назначается с 1-го числа месяца, в котором лицо обратилось за ним, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от выборной муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы и назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Днем обращения за назначением дополнительного материального обеспечения (пособия) считается день регистрации Общим отделом заявления со всеми необходимыми документами. 

12. Распоряжение администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) вместе с заявлением о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) и всеми необходимыми для назначения данного обеспечения (пособия) документами брошюруются Общим отделом в личное дело.

Личные дела хранятся в Общем отделе в течение всего периода выплаты дополнительного материального обеспечения (пособия).

13. Дополнительное материальное обеспечение (пособие) выплачивается финансовым отделом администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района  по месту жительства получателя (далее -  Финансовый отдел) на основании распоряжения администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района по форме согласно приложению №5 к настоящему Положению, ежемесячно в день, установленный для выплаты заработной платы муниципальным служащим администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района.

14. Выплата начисленных сумм дополнительного материального обеспечения (пособия) осуществляется за текущий календарный месяц.

Доставка дополнительного материального обеспечения (пособия) осуществляется путем перечисления на лицевые счета получателей, открытые в банковских организациях.

15. В случае если получателю излишне выплачены суммы дополнительного материального обеспечения (пособия),  Финансовый отдел проводит зачет указанных сумм при последующих платежах; если выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) прекращена, то излишне выплаченная сумма может быть внесена добровольно, а в случае отказа - взыскана в судебном порядке.

16. Дополнительное материальное обеспечение (пособие) не выплачивается в период нахождения на государственной должности и должности гражданской службы, а также должности муниципальной службы.

Лица, получающие дополнительное материальное обеспечение (пособие) и назначенные на государственную должность или должность гражданской службы либо муниципальной службы, обязаны в 3-дневный срок сообщить об этом в Общий отдел.

Выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) приостанавливается со дня назначения лица на одну из указанных должностей по распоряжению администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района о приостановлении его выплаты по форме согласно приложению №6 к настоящему Положению по заявлению лица с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении на государственную должность гражданской службы либо на должность муниципальной службы.

17. При последующем освобождении от государственной должности или должности гражданской службы либо муниципальной службы выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) возобновляется на прежних условиях по заявлению лица, поданного в Общий отдел с приложением копии приказа (распоряжения) о его освобождении от государственной должности или должности гражданской службы либо муниципальной службы.

Распоряжение администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района о возобновлении выплаты дополнительного материального обеспечения (пособия) принимается в 14-дневный срок со дня поступления соответствующего заявления лица на основании решения Комиссии. 

Выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) возобновляется с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором лицо обратилось с заявлением о ее возобновлении и соответствующими документами, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты дополнительного материального обеспечения (пособия).

18. Выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) прекращается в случае снятия лица, получающего материальное обеспечение (пособие), с регистрационного учета по месту жительства на территории Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, а также в случае его смерти или признания в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, по распоряжению Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района о прекращении выплаты- с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором лицо снято с регистрационного учета, или наступила его смерть либо вступило в силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим.

19. Выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены ежемесячная доплата к трудовой пенсии или пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Краснодарского края и муниципальными правовыми актами иных муниципальных образований Краснодарского края установлены ежемесячная доплата к трудовой пенсии, дополнительное материальное обеспечение (пособие) или назначена пенсия за выслугу лет (кроме пособий на детей).

В связи с назначением выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, получатель выплаты обязан в 3-хдневный срок сообщить в Общий отдел о назначении указанных выплат и направить заявление о прекращении выплат с приложением копий соответствующих документов.

Выплата дополнительного материального обеспечения (пособия) прекращается со дня назначения выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, на основании распоряжения администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района. 

20. Перерасчет размера дополнительного материального обеспечения (пособия), в связи с изменением размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), производится по решению Комиссии на основании заявления получателя выплаты и справки пенсионного органа об изменении размера получаемой пенсии и оформляется распоряжением администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района об изменении размера дополнительного материального обеспечения (пособия), по форме согласно приложению №7 к настоящему Положению.

23. Перерасчет размера дополнительного материального обеспечения (пособия) в связи с увеличением стажа муниципальной службы производится по решению Комиссии на основании заявления получателя выплаты и документов, подтверждающих стаж муниципальной службы и оформляется распоряжением администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района об изменении размера дополнительного материального обеспечения (пособия), по форме согласно приложению №7 к настоящему Положению. 

Специалист 2 категории общего отдела

администрации Кирпильского

сельского поселения 

Усть-Лабинского района                                                                И.И.Гаркушова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района

Главе Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района ______________________________________

                                                          от ___________________________________________








(фамилия, имя, отчество заявителя)

                                                          Адрес места жительства___________________







             ______________________________________________

                                                                       ______________________________________________






        Телефон _____________________________________ 

Заявление

В соответствии с Положением «О дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района», («О муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района»), утвержденным решением Совета Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района 04 апреля 2011 года №6 протокол №21, прошу назначить мне, замещавшемудолжность__________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование должности)

дополнительное материальное обеспечение (пособие).

Трудовую пенсию по старости (инвалидности) получаю в_______________________________________________________________

(наименование территориального управления Пенсионного фонда РФ)

____________________________________________________________________

При перемене места жительства, назначения пенсии либо выплаты по линии другого ведомства, замещении должностей федеральной службы, гражданской службы либо муниципальной службы обязуюсь в трехдневный срок сообщить об этом в администрацию Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района.

Дополнительное материальное обеспечение (пособие) прошу перечислять на лицевой счет №______________________ в __________________________________________________________________.

 «____» _______________ 20___ года    

___________________________

(подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано «_____»______________20___г.

МП




______________________________________





                  (подпись, инициалы, фамилия и должность






       уполномоченного регистрировать заявление)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района

РАСПИСКА – УВЕДОМЛЕНИЕ


Мною, ________________________________________________________,







Ф.И.О.  специалиста кадровой службы
ведущим специалистом общего отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района «____»__________20___ года от __________________________________________________________________










Ф.И. О. заявителя
принято заявление о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) с приложением следующих документов:

1. _______________________________________________________________

2. _______________________________________________________________

3. _______________________________________________________________

4. _______________________________________________________________

5. _______________________________________________________________

6. _______________________________________________________________

Для рассмотрения вопроса о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) _______________________________________________

                                                                                                                 Ф.И. О. заявителя 

в срок до «___»____________20___ г. дополнительно необходимо представить следующие документы:

1. _______________________________________________________________

2. _______________________________________________________________

3. _______________________________________________________________

4. _______________________________________________________________

5. _______________________________________________________________

6. _______________________________________________________________

Ведущий специалист 

Общего отдела администрации 


____________/________________/










подпись              расшифровка подписи

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района

С П Р А В К А

о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются

в стаж муниципальной службы для назначения дополнительного

материального обеспечения (пособия)

________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность _______________________________________________

(наименование должности)

	№

п/п
	Дата

зачисления на должность муниципальной службы
	Дата

увольнения с должности муниципальной службы
	Замещаемая должность
	Наименование

организации
	Продолжительность муниципальной службы

(работы)

	
	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	


Ведущий специалист общего

отдела администрации Кирпильского

сельского поселения  Усть-Лабинского  района ____________   __________









       (подпись)                       инициалы, фамилия)

Дата ______________
М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района

 Главе Кирпильского сельского 

поселения Усть-Лабинского района

_____________________________________
П Р Е Д С Т А В Л Е Н И Е

о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия)

В соответствии с Положением «О дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района», («О муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района»), утвержденным решением Совета Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района 04 апреля 2011 года №6 протокол №21, прошу назначить дополнительное материальное обеспечение к трудовой пенсии по старости (инвалидности) ________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность ______________________________________________

                                                             (наименование и категория должности на день увольнения с

                                                            муниципальной службы)

Стаж муниципальной службы составляет _______ лет _______месяцев _______ дней.

Стаж по замещаемой должности муниципальной службы непосредственно перед увольнением ________ лет ________ месяцев _______ дней.

К представлению приложены:

- заявление о назначении дополнительного материального обеспечения (пособия);

- копия паспорта (документа, удостоверяющего личность, и документа, подтверждающего регистрацию по месту жительства на территории  Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района);

- справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения дополнительного материального обеспечения (пособия);

- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии;

- копия решения об освобождении от выборной муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы муниципального служащего;

- копия трудовой книжки; копия военного билета, иные документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, для назначения дополнительного материального обеспечения (пособия).

Ведущий специалист общего

отдела администрации Кирпильского

сельского поселения  Усть-Лабинского  района ____________   __________









       (подпись)                           инициалы, фамилия)

Дата ______________
М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ КИРПИЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

от _____________________ 20___ г.   




№ _______

станица Кирпильская

О назначении дополнительного материального обеспечения (пособия) гражданину (ке)

________________________________

(Ф.И.О.)


Руководствуясь Положением «О дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района», («О муниципальной поддержке отдельных категорий работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района»), утвержденным решением Совета Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района 04 апреля 2011 года №6 протокол №21:

1. Установить дополнительное материальное обеспечение (пособие) гражданину(ке)_______________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему(ей) выборную муниципальную должность (должность муниципальной службы)______________________________________________,

(наименование должности)

стаж муниципальной службы которого(й) составляет ________ лет, что составляет _________% страховой и накопительной частей трудовой пенсии по старости (инвалидности, досрочной), определенной в размере _______ руб. _______ коп, учитываемой для назначения дополнительного материального обеспечения (пособия).


2. Назначить дополнительное материальное обеспечение (пособие) в сумме________руб. ________ коп. с «_____» _____________20___г. 


3. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности главы

Кирпильского сельского поселения 

Усть-Лабинского района                                                      М.Н.Гарнадеров

            ПРИЛОЖЕНИЕ № 6

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ КИРПИЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

от _____________________ 20___ г.   




№ _______

станица Кирпильская

О приостановлении (возобновлении, прекращении) выплаты

дополнительного материального обеспечения (пособия) гражданину (ке)

________________________________

(Ф.И.О.)

Рассмотрев
личное заявление гражданина (ки) _______________________, руководствуясь Положением о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, распоряжением администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района от ____________20__года № ___:

1. Приостановить (возобновить, прекратить) с_________________________________________________________________

(день, месяц, год)

выплату дополнительного материального обеспечения (пособия)_________________________________________________________

__________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

в связи с _____________________________________________________________.

(основания для приостановления (возобновления, прекращения) выплаты)

2. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности главы

Кирпильского сельского поселения 

Усть-Лабинского района                                                      М.Н.Гарнадеров

            ПРИЛОЖЕНИЕ № 7

к Положению о порядке предоставления дополнительного материального обеспечения  лицам, замещавших выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ КИРПИЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

от _____________________ 20___ г.   




№ _______

станица Кирпильская

Об изменении размера дополнительного материального 

обеспечения (пособия) гражданину (ке)

________________________________

(Ф.И.О.)


Рассмотрев личное заявление гражданина (ки) _______________________ об увеличении размера пенсии (стажа муниципальной службы) 
стаж муниципальной службы (работы) которого (ой) составляет ____________________ лет, сумма страховой и накопительной частей трудовой пенсии по старости (инвалидности, досрочной)_________ руб. _______коп. _________% от начисленной суммы пенсии:

1. Определить гражданину (ке)______________________________________

                                                                  (Ф.И.О.)

дополнительное материальное обеспечение (пособие) в сумме ______ руб. _____ коп. с _________________20__г. 

  
            (число, месяц, год)

2. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности главы

Кирпильского сельского поселения 

Усть-Лабинского района                                                      М.Н.Гарнадеров

ПРИЛОЖЕНИЕ №2

к постановлению администрации

Кирпильского сельского

поселения Усть-Лабинского района от 20.06.2016 г.  № 165
СОСТАВ

комиссии по назначению материального обеспечения лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, и пособия отдельным категориям работников Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района
	Гаранадеров Михаил Николаевич
	- исполняющий обязанности главы Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, председатель комиссии



	Лепская Зинаида Федоровна
	- начальник финансового отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, заместитель председателя комиссии



	Павлова Галина Владимировна
	-ведущий специалист общего отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района, секретарь комиссии

	Члены комиссии:



	Савина Татьяна Викторовна
	- специалист 1 категории финансового отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района;



	Оленникова Светлана Артемовна
	- специалист 2 категории финансового отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района;


2

	Баева Любовь Дмитриевна
	- специалист 2 категории финансового отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района;

	Гаркушова Ирина Ивановна
	 - специалист 2 категории общего отдела администрации Кирпильского сельского поселения Усть-Лабинского района;



	
	


Исполняющий обязанности главы

Кирпильского сельского поселения 

Усть-Лабинского района                                                      М.Н.Гарнадеров

